
 

             
 

Convocatoria 2009

El Instituto para el Desarrollo Económico y Social -INDES- ofrece  programas y 
cursos de formación en línea en distintos temas que tienen como propósito ampliar 
posibilidades  y competencias orientadas a una mejor gestión de  “efectividad en el 
desarrollo” en las organizaciones  tanto del sector público como privado de  América 
Latina y el Caribe.  

En esta ocasión el INDES, da a conocer el perfil de algunos de los cursos en oferta  e 
invita a presentar  las postulaciones en línea  en los temas propuestos. Desde ya  
será grato contar con su  postulación y por cualquier inquietud no dude en 
contactarnos.    

 
“Marco de Resultados en el Desarrollo” 

(3ra Edición) 
 

Fecha: 1 de octubre al 16 de noviembre de 2009 

La finalidad del curso se orienta a que los participantes adquieran o perfeccionen  
conceptos y metodologías que se consideran cruciales a la hora de ejercer una 
gestión centrada en el logro de resultados en el desarrollo. 
Estas nociones constituyen el fundamento en el que apoya la estructura curricular 
del curso. El diseño está orientado en  módulos de aprendizaje y conocimiento,  los 
cuales   presentan herramientas orientadas a estructurar actitudes y habilidades  
vinculadas al ejercicio de aquello que se ha denomina-do “una gerencia para 
resultados en el desarrollo”. 
 

Cierre de Postulaciones: 14 de septiembre de 2009  
Costo de Matrícula: US$90 

 
Nota: Los participantes seleccionados deberán abonar antes del 24 de septiembre 

la cantidad US $90 de matrícula (no reembolsables). Al finalizar el curso se 
entregará un certificado de 60 horas (aprox.) de dedicación. 

Mayor información:  
http://indes.iadb.org/pages/497,ESPANOL,MARCO+DE+RESULTADOS+EN+EL+DESARROLLO

+3RA+EDICION.html  
 

 

http://www.indes.org/
http://indes.iadb.org/pages/497,ESPANOL,MARCO+DE+RESULTADOS+EN+EL+DESARROLLO+3RA+EDICION.html
http://indes.iadb.org/pages/497,ESPANOL,MARCO+DE+RESULTADOS+EN+EL+DESARROLLO+3RA+EDICION.html


 

 

“El Desarrollo y su Gerencia” 
(3ra Edición) 

Fecha de Desarrollo: 1 de octubre al 16 de noviembre de 2009 

La meta del curso es que los participantes adquieran o fortalezcan un conjunto de 
conceptos liminares inherentes a la gestión del desarrollo.  Estas nociones 
constituyen el fundamento sobre el que se apoyará –en módulos de aprendizaje 
subsiguientes- la exploración de herramientas y el desarrollo de habilidades 
vinculadas al ejercicio de una gerencia para resultados en el desarrollo. 

Cierre de Postulaciones: 14 de septiembre de 2009 
 

Costo de Matrícula: US$90 

Nota: Los participantes seleccionados deberán abonar antes del 25 de septiembre 
la cantidad US $90 de matrícula (no reembolsables). Al finalizar el curso se 

entregará un certificado de 60 horas (aprox.) de dedicación. 
Mayor información:  

http://indes.iadb.org/pages/498,ESPANOL,EL+DESARROLLO+Y+SU+GERENCIA+3RA+EDICIO
N.html  

 

“Mejorando la Implementación de los Programas Públicos” 
(2da edición) 

Fecha de Desarrollo: 1 de octubre al 16 de noviembre de 2009 

El curso ofrece enfoques y herramientas que permiten a los gerentes sociales 
intervenir de manera eficaz y eficiente sobre los problemas que cotidianamente 
afectan la implementación de los programas sociales en que están involucrados. Se 
espera que al finalizar el curso los participantes sean efectivamente capaces de 
diseñar acciones para mejorar el funcionamiento de los programas sociales. 

Cierre de Postulaciones: 14 de septiembre de 2009 
 

Costo de Matrícula: US$90 

Nota: Los participantes seleccionados deberán abonar antes del 25 de septiembre 
la cantidad US $90 de matrícula (no reembolsables). Al finalizar el curso se 

entregará un certificado de 60 horas (aprox.) de dedicación. 
Mayor información: 

http://indes.iadb.org/pages/500,ESPANOL,MEJORANDO+LA+IMPLEMENTACION+DE+LOS+P
ROGRAMAS+PUBLICOS+2DA+EDICION.html  

http://indes.iadb.org/pages/498,ESPANOL,EL+DESARROLLO+Y+SU+GERENCIA+3RA+EDICION.html
http://indes.iadb.org/pages/498,ESPANOL,EL+DESARROLLO+Y+SU+GERENCIA+3RA+EDICION.html
http://indes.iadb.org/pages/500,ESPANOL,MEJORANDO+LA+IMPLEMENTACION+DE+LOS+PROGRAMAS+PUBLICOS+2DA+EDICION.html
http://indes.iadb.org/pages/500,ESPANOL,MEJORANDO+LA+IMPLEMENTACION+DE+LOS+PROGRAMAS+PUBLICOS+2DA+EDICION.html


 

 

 

“Los Actores en los Programas Públicos” 
 (2da edición)  

Fecha de Desarrollo: 1 de octubre al 16 de noviembre de 2009 
 
El curso ofrece enfoques y herramientas que permiten a los gerentes públicos identificar a 
los actores de y en el proceso de implementación de los programas públicos en los que 
están involucrados. Se espera que al finalizar el curso los participantes sean 
efectivamente capaces de caracterizar a los actores que forman parte de la red que define 
la implementación de una política pública (policy network), los intereses de dichos 
actores, sus recursos, estrategias y capacidades. Asimismo, se espera que sean capaces de 
diseñar acciones para logar su cooperación de manera tal de asegurar el funcionamiento 
de los programas públicos. 

Cierre de Postulaciones: 14 de septiembre de 2009 
 

Costo de Matrícula: US$90 

Nota: Los participantes seleccionados deberán abonar antes del 25 de septiembre 
la cantidad US $90 de matrícula (no reembolsables). Al finalizar el curso se 

entregará un certificado de 60 horas (aprox.) de dedicación. 
Mayor información: 

http://indes.iadb.org/pages/499,ESPANOL,LOS+ACTORES+EN+LOS+PROGRAMAS+PUBLICOS
+2DA+EDICION.html  

 
” Indicadores para el Desarrolloa/ (Primera parte) 

Los marcos institucional y conceptual b/

Fecha de Desarrollo: 22 de octubre al 10 de diciembre de 2009 

Este curso es integrante del bloque de “Actualización Metodológica para la Evaluación 
de Objetivos de Desarrollo” y corresponde a la rama de actualización en metodologías 
cualitativas. En esta primera parte se busca profundizar en los marcos institucional y 
conceptual del uso de los indicadores para el seguimiento y la evaluación de los objetivos 
de desarrollo. Intenta elevar la conciencia sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio 
(ODM); discutir su papel en el diseño e implementación de las políticas públicas en los 
niveles nacionales y sub-nacionales; capacitar a los involucrados en procesos de 
desarrollo en el uso de de objetivos, metas e indicadores.  

http://indes.iadb.org/pages/499,ESPANOL,LOS+ACTORES+EN+LOS+PROGRAMAS+PUBLICOS+2DA+EDICION.html
http://indes.iadb.org/pages/499,ESPANOL,LOS+ACTORES+EN+LOS+PROGRAMAS+PUBLICOS+2DA+EDICION.html


Cierre de Postulaciones: 2 de octubre de 2009 
 

Costo de Matrícula: US$105 

Nota: Los participantes seleccionados deberán abonar antes del 16 de octubre la 
cantidad US $105 de matrícula (no reembolsables). Al finalizar el curso se 

entregará un certificado de 70 horas (aprox.) de dedicación. 
Mayor información: 

http://indes.iadb.org/pages/507,ESPANOL,INDICADORES+PARA+EL+DESARROLLO+A+PRIM
ERA+PARTE+LOS+MARCOS+INSTITUCIONAL+Y+CONCEPTUAL+B.html

 

“Introducción a la Integración de Metodologías” 
 

Fecha de Desarrollo: 29 de octubre al 17 de diciembre de 2009 

Este curso es la introducción al bloque “Actualización Metodológica para la Evaluación 
de Objetivos de Desarrollo”. El propósito del curso introductorio es esclarecer la 
diferencia metodológica en la captura de los dos tipos de información que en la 
actualidad es indispensable para dar seguimiento y evaluar los objetivos de desarrollo. En 
este sentido, por un lado, se analizará el uso de indicadores sociales (cuantitativos y 
cualitativos) como un insumo importante para la evaluación de objetivos de desarrollo; 
por el otro, se proporcionarán elementos para validar la información sobre la subjetividad 
de los sujetos involucrados mediante las metodologías cualitativas. 

El supuesto que subyace esta propuesta es que una mejor comprensión de la 
complementariedad entre la información cuantitativa y cualitativa amplía su uso y 
fortalece la adopción de un enfoque de gestión orientada a resultados, que a su vez 
contribuye a mejorar el impacto de las políticas y programas públicos en el proceso de 
desarrollo. 

Cierre de Postulaciones: 9 de octubre de 2009 
 

Costo de Matrícula: US$105 

Nota: Los participantes seleccionados deberán abonar antes del 23 de octubre la 
cantidad US $105 de matrícula (no reembolsables). Al finalizar el curso se 

entregará un certificado de 70 horas (aprox.) de dedicación. 
Mayor información: 

http://indes.iadb.org/pages/509,ESPANOL,INTRODUCCION+A+LA+INTEGRACION+DE+METO
DOLOGIAS+A.html

 

Todas las actividades de aprendizaje, individuales y grupales, así como la interacción 
entre los participantes, con los profesores-tutores y el coordinador del curso se 
realizarán vía Internet, a través del Aula Virtual del INDES. Esta modalidad permite a 

http://indes.iadb.org/pages/507,ESPANOL,INDICADORES+PARA+EL+DESARROLLO+A+PRIMERA+PARTE+LOS+MARCOS+INSTITUCIONAL+Y+CONCEPTUAL+B.html
http://indes.iadb.org/pages/507,ESPANOL,INDICADORES+PARA+EL+DESARROLLO+A+PRIMERA+PARTE+LOS+MARCOS+INSTITUCIONAL+Y+CONCEPTUAL+B.html
http://indes.iadb.org/pages/509,ESPANOL,INTRODUCCION+A+LA+INTEGRACION+DE+METODOLOGIAS+A.html
http://indes.iadb.org/pages/509,ESPANOL,INTRODUCCION+A+LA+INTEGRACION+DE+METODOLOGIAS+A.html


cada participante elegir el horario durante la semana en que se dedicará a las 
actividades de aprendizaje. 

Para consultas específicas, diríjase por favor a: 

Coordinación Operativa 
Instituto Interamericano para el Desarrollo Social (INDES - KNL/SDI) 
Banco Interamericano de Desarrollo 
1350 New York Ave. N.W. 
Washington, D.C. 20577 - USA 
Email: INDESVIRTUAL@iadb.org 
Teléfono: (202) 623-2469 
Fax: (202) 623-2008 

 

mailto:INDESVIRTUAL@iadb.org

